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fotla de Terrazas, S.L.P. CUMPLIMIENTO DEL MES DE ENERO A MARZO DEL 2010.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
Atencidn a la ciudadania a través de audiencias. 4338 audiencias 27 %
Programacion, atencion y reuniones con las | 200 reuniones 4%
dependencias de gobierno: Cea, Secretaria General
De Gobierno, Auditoria Superior Del Estado, Sedesaol,
Cea, Inifap, Ceapi, Conagua, C.F.E., Cea,
Sep,Cedem, Sagarpa, Urseh, Sct,Cdi, Y Cegaip.
Recepcion de solicitudes de los diferentes | 720 solicitudes. 27 %
departamentos del Ayuntamiento.
Autorizacion de asuntos diversos en el interior de | 800 consultas 3%
los departamentos
Gestion de recursos en diferentes dependencias del | 40 visitas oficiales en el 22 %
PRESIDENCIA Estado estado de San Luis Potosi.
Reunion de Concejo de desarrollo social municipal. 12 reuniones 25 %
Reunion de Concejo de Seguridad Publica 12 reuniones 25 %
Reunion de Concejo de Desarrollo Rural Sustentable | 12 reuniones 25 %
Reunion de Concejo de Proteccion Civil Conforme sea necesario. 0%
Reunion Municipal de Transporte Conforme sea necesario. 0%
Reunion de Concejo Municipal de Salud 12 reuniones 25 %
Reunion del Comité para la integracién de adicciones | Conforme sea necesario 0%
Reunion de Concejo Técnico Municipal de Catastro Conforme sea necesario 0%
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Reunion de Concejo Pedagdgico Secretaria de | Conforme sea necesario 25 %
Educacion Publica

Reuniones quincenales de directores. 24 reuniones 25 %
Reuniones ordinarias de cabildo 12 reuniones 25 %
Reuniones extraordinarias de cabildo 6 reuniones 0%
Participacion en diferentes eventos civicos Yy | 20 eventos diversos 25 %

culturales en el Municipio.

Campaiias de salud 4 campafas diversas 25 %
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SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

Programacion de sesiones ordinarias de cabildo. 24 al afio 9%
Reuniones con directores de area para entrega de 12 reuniones al afio 10%
informes.
Integracion del consejo Municipal de Transporte. 6 al aflo 3%
Integracion del consejo de seguridad. 1 al afio 3%
SECRETARIA GENERAL Atencion diaria a la ciudadania 7200 tramites de atencién a 100%
DEL H. AYUNTAMIENTO los diferentes
MUNICIPAL departamentos.
Recepcion de solicitudes de los diferentes ejidos y 7200 solicitudes 100%
comunidades
Elaboracion de proyectos para los diversos | En proceso de elaboracion 15%
Reglamentos Municipales
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CONTRALORIA

Declaracion de Situacion Patrimonial en la modalidad | 1 vez en el inicio de Gestion 25%
de Inicio del Encargo, de los Directores de primer
nivel y elementos de Seguridad Publica de nuevo
ingreso.
Modificacion de la Declaracion patrimonial de los | 1 modificacion al afio en el 0
Funcionarios de primer nivel y los elementos de mes de mayo
Seguridad Publica.

CONTRALORIA Actualizacién de inventario general. 2 veces al afio 50%
Informes mensuales 12 veces al afio 25%
Agendas de Actividades 12 veces al afio 33%
Revision de obras 3 revisiones por obra. 10%
Dictamen de Estados Financieros y su remision a la 12 veces al afio 25%
Auditoria Superior del Estado
Procedimientos Administrativos De acuerdo como se 0%
Elaboracion de notificaciones a Cabildo presente.(8).
Apoyo en los diversos eventos del H. Ayuntamiento 7 eventos al afo 0%
Municipal
Brindar asesoria 100 asesoramientos en 25%

tramites.
Atencion a la ciudadania 200 tramites de atencion 25%
ciudadana
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OBRAS
PUBLICAS

OBRAS PUBLICAS
Atencién a las necesidades de la ciudadania de las 800 personas 50%
comunidades y de la cabecera municipal en el
departamento de obras publicas
Atencién a las solicitudes de la ciudadania dando 650 solicitudes 25%
tramite de las mismas
Dar atencion a los reportes que presenta la 300 reportes 60%
ciudadania.
Extender licencias de usos de suelo 50 al afio 80%
Permisos de construccién a la ciudadania en general: 30 al afio 20%
Permisos de introduccion de agua 15 al afio 20%
Permisos de instalacion de drenaje 15 al afio 16%
Informes mensuales 12 informes 25%
Creacion del correo electronico 1 e-mail 100%

Programas mensuales

12 planes mensuales en
cada area

25% EN CADA
AREA
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Atencion a las necesidades de la ciudadania de las 800 personas 40%

comunidades y de la cabecera municipal en el

departamento de obras publicas

Atencién a las solicitudes de la ciudadania dando 200 solicitudes 25%

tramite de las mismas

Dar atencion a los reportes que presenta la 365 reportes 20%

ALUMBRADO PUBLICO | Ciudadania.

Realizar censo de las necesidades referentes al 2 veces al afio en 37 50%

departamento alumbrado publico en la cabecera | comunidadesy cabecera

municipal y comunidades municipal

Realizar la instalacién y rehabilitacion del alumbrado 500 al afio 5%

publico en las comunidades y cabecera municipal

Informes mensuales 12 informes 25%

Programas mensuales 12 planes mensuales en 25% EN CADA
cada area AREA
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OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO OBLIGACION LEGAL INDICADOR DE GESTION | PORCENTAJE DE
GESTION

Atencion a las solicitudes de la ciudadania dando 50 solicitudes 25%
tramite de las mismas.

Dar atencion a los reportes que presenta la 450 reportes 50%
ciudadania.

D.AP.A . . —
Realizar censo de las necesidades referentes al 2 veces al afio 25%

area de la dapa, en la cabecera municipal.

Realizar la instalacion y rehabilitacion del drenaje y 550 al afio 10%
agua potable en la cabecera municipal

Informes mensuales 12 informes 25%
Programas mensuales 12 planes mensuales en 25% EN CADA
cada area AREA
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SERVICIOS MUNICIPALES

SERVICIOS MUNICIPALES

Servicios de recoleccién de basura en la cabecera | 1680 viajes de recoleccién 25%
municipal. de basura.

Servicios de recoleccibn en la zona centro del | 9600 viajes en carritos. 25%
municipio a través de carritos manuales.

Servicios de recoleccion de basura a las|2880 viajes de recoleccion 25%
comunidades. de basura.

Mantenimiento de arboles a través de encalamiento a | 2 veces al afio 0%
panteones.

Mantenimiento de arboles a través de encalamiento a | 3 veces al afio 0%
los arboles de especie ficus que se encuentran en el

tramo Comoca-Axtla.

Sefnalamiento del campo deportivo en el pasto con | 24 sefialamientos al afo. 25%
encalamiento.

Mantenimiento de arboles en la rivera del rio a través | 3 veces al afio. 0%
de encalamiento.

Informes mensuales 12 informes 25%
Creacion del correo electronico 1 e-mall 100%
Formato de solicitud 1 formato Unico 100%
Programas mensuales 12 planeaciones al mes de 25%

actividades.
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FOMENTO AGROPECUARIO

FOMENTO
AGROPECUARIO

Promocién del programa Activos Productivos en el

Una vez al afio

Inicio en Febrero del

municipio de Axtla de Terrazas para el apoyo con 2010
proyectos a la ciudadania.
Apertura oficial de la ventanilla Una vez al afio Unicamente 100%

en el periodo febrero-mayo

Ejecucién de proyectos productivos.

Tres veces por afio

En el mes de sep-

En el mes de sep-oct de oct de 2010
2010
Sesiones Ordinarias del Consejo Municipal. De | 12 sesiones al afio, una por 33%
Desarrollo Rural Sustentable cada mes.
Difundir en el municipio la salida a trabajar de manera | 12 meses - ----
formal hacia otros estados de la Republica, a traves
del Servicio Nacional de Empleo, dirigido a hombres
y mujeres de 16 afios en adelante.
Formato de solicitud Un formato unico 100%
Creacion del correo electronico Un E-mall 100%
Informes mensuales 12 informes 25%
Programa de Actividades mensuales 12 planeaciones al afio, una 25%
por mes
Agenda mensual 12 agendas, una por mes. 33%
Atencidn a la ciudadania del Municipio Diariamente Diariamente
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ECOLOGIA

Promover la cultura del agua con los alumnos de las | 8 capacitaciones al afio en 45%
instituciones educativas. las instituciones educativas.

Programa de reforestacion de Proarbol y Conafor. Atender 38 ejidos. 15%
Campaia permanente de “Ponte las pilas”. 1 al afio 20%
Formato de solicitud 1 formato Unico 100%
Repartir arboles de madera de cedro rojo, rosado, | 80000 arboles a repartir. 30%
palo de rosa.

Informes mensuales 12 informes 30%
Creacion del correo electronico 1 e-mail 100%
Campaiia de limpieza del rio Axtla. 2 campafas, una en el mes 50%

de marzo y otra en el mes
de noviembre.

Reforestacion de los arboles que se encuentran en el
tramo Comoca-Axtla.

Plantacion programada de
300 éarboles.

Inicia en el mes de
abril.

Programas mensuales

12 planeaciones al mes de
actividades.

35%
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EDUCACION Y CULTURA

EDUCACION Y CULTURA

Recepcion de solicitudes para proyectos de cultura.

1 vez al afio en el periodo
de octubre a diciembre.

100%

Gestion de proyectos culturales con la Secretaria de
Cultura.

1 vez al afio.

0%

Ejecucién de proyectos de cultura. 3 ministraciones al afio. 0%
Supervisién de proyectos de cultura 6 supervisiones 0%
Reuniones de consejo de cultura 6 reuniones 33%
Talleres de cultura 8 talleres 37%
Grupos artisticos 3 grupos 100%
Domingos culturales 48 domingos 25%
Reuniones de directores de las diferentes | 6 reuniones al afio 33%
instituciones educativas
Realizacion de honores 46 homenajes a la bandera 27%
Fechas conmemorativos 11 fechas 27%
Desfiles 4 desfiles 0%
Gestion de solicitudes para becas 1 vez al afio en el periodo 0%
de octubre a diciembre
Gestion de solicitudes para Plazas Municipales 1 vez al afo en el periodo 0%
de octubre a diciembre
Creacion de correo electrénico Un correo 100%
Formato de solicitud Formato Unico 100%
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TURISMO

TURISMO
Atender a la ciudadania en tiempo y forma de una | 100 solicitudes al afio. 6%
manera amable y humana.
Orientar a los turistas en cuanto a informacion real y | (3000 unidades de 100%
actualizada del municipio. informacion) atencion
personalizada a los turistas
a través de folletos, rutas y
mapas.
Actualizacion constante del directorio de hoteles. 3 veces al afo 65%
levantamiento de censo de
hoteles en el municipio.
Actualizacion constante  del directorio de | 3 veces al afo 65%
restaurantes. levantamiento de censo de
hoteles en el municipio.
Actualizacion constante del directorio de artesanos. 2 veces al afo 50%

levantamiento de censo de
hoteles en el municipio.

Mantener  informado  al departamento  de | 12 entregas mensuales y | 42% MENSUAL Y
transparencia de mis actividades. una anual 100% ANUAL 2009
Contactar a 4 medios de comunicacion para la |20 eventos publicitados al 50%
promocién del municipio afo.

Mantener informada a la SECTUR estatal y | 36 informes anuales 25%
delegacién zona huasteca

Colocacion de modulos de informacion turistica 4 modulos anuales. 50%

Buzon electronico en la pagina web del municipio 1 buzon al afio. 100%

Talleres de cultura turistica

5 anuales

16%
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UNIDAD DE INFORMACION Y TRANSPARENCIA

UNIDAD DE INFORMACION
PUBLICA
Obligacion legal de acuerdo a
los art. 18, 19, 20, 59 de la
Ley de Transparencia Yy
Acceso a la Informacion

Pdblica.

Promover la transparencia en la ciudadania de Axtla | 1000 consultas electronicas 10%

de Terrazas, S.L.P. a través de la pagina de internet. | durante el afo.

Atender las solicitudes de informacion de la | 200 consultas ciudadanas 0.005%

ciudadania. en la unidad de informacion.

Capacitar a los funcionarios del municipio en la Ley | 12 capacitaciones al afio. 25%

de transparencia.

Contar con la pagina electronica 1 pagina con dominio 100%

Formato de solicitud 1 formato Unico 100%

Buzon electronico de solicitud de informacidén de la | 1 buzén electronico 100%

unidad de informacion.

Informes mensuales 12 informes 25%

Tarjetas informativas del avance de la informacion de | 12 tarjetas informativas 25%

las areas administrativas

Creacion de correos electronicos de los | 25 correos electrénicos 100%

departamentos.

Actualizacion de la pagina de internet. Actualizacion  permanente 25%
de la pagina de internet.

Programas mensuales 12 planeaciones al mes de 25%

actividades.
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SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA'Y
TRANSITO MUNICIPAL

Brindar a la ciudadania en general, la confianza de 40 %
gue esta Direccibn de Seguridad Municipal, | Toda la ciudadania en
garantizara su seguridad y velara por sus bienes, | general
muebles e inmuebles.
Atender a la ciudadania en general en las oficinas de | 2000 consultas ciudadanas 50 %
esta corporacion en las oficinas de esta

Direccion.
Capacitar en materia de seguridad, a todos y cada | Capacitacion para 60 0%
uno de los elementos de esta Direccion de seguridad | elementos
publica
Informes mensuales, estadisticas generales. 12 meses

50%

Entrega de tripticos informativos, para dar a conocer | 8000 tripticos a repartir
las recomendaciones necesarias y prevenir que la 25%
ciudadania en general sean victimas de la
delincuencia.
Implementar operativos de seguridad y vigilancia | 15 operativos
durante los diferentes temporadas vacacionales 60%
(semana santa, verano y decembrinas)
Implementar operativos extraordinarios (juventud, | Estos operativos se llevaran 50%

cazador, contra conductores ebrios, contra
conductores menores de edad, abigeato, filtro anti

acabo en el transcurso de
las semanas durante los
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alcohol, regulacion de puestos ambulantes, | 365 dias del afio
1 preventivo vial, etc.) en los diferentes ejidos y
comunidades de este municipio.

Campaias de prevencion (prevenir educando y | Todos y cada una de las 40%
educacion vial) en las escuelas de los diferentes | escuelas de este municipio.
niveles educativos, ubicados en los ejidos vy
comunidades de este municipio

Implementar operativos de seguridad y vialidad en los | 40 operativos 25%
diferentes eventos deportivos (futbol 2da. division,
atletismo, ciclismo)
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ASUNTOS INDIGENAS

ASUNTOS INDIGENAS

Promover mediante talleres lo dispuesto por el | 3 por afio 0%

articulo 2° Constitucional Federal y 9° Constitucio nal

del Estado para el cumplimiento de la Ley

reglamentaria  sobre los derechos y la cultura

indigena.

Fortalecer la Participacion de la Mujer Indigena con 5 por afio 20%

Proyectos Productivos.

Reglas de operacion del POPMI.

Fortalecer e impulsar el patrimonio cultural de las 5 por afio 20%

comunidades Indigenas mediante proyectos,

basados en el reconocimiento y respeto de la

diversidad cultural.

Reglas de operacion del PROFODECI.

Tramites de Enmiendas y Registros Extemporaneos | 48 por afo. 2.08%

( Identidad Juridica)

En convenio con la CDI, Estatal

Talleres de Capacitacion sobre Derechos Humanos. 3 por afio 100%

CEDH Se rebaso las

expectativas con el

66%

Talleres de Capacitacion sobre Imparticion de 1 por afo 100%

Justicia.

En coordinacion con la Subprocuraduria de Etnias

Traduccion para las Comparecencias ante la Justicia | 36 Traducciones por afio 13.88%

Ministerio Publico.
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Juez Menor
Sindicatura.
Gestion de Fianzas 2 por afo 50%

Apoyar a los indigenas privados de su libertad que se
encuentran en desventaja legal, social y econdmica
ante el sistema de justicia penal al que son
sometidos, por ello es indispensable mantener
mecanismos y estrategias de atencion en su favor.

Informes mensuales a transparencia. 12 informes 50%
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LOGISTICA 'Y EVENTOS ESPECIALES.

Atender de manera permanente la logistica del H. | 12 reuniones al afio 25%
Ayuntamiento En sus diferentes reuniones con
directores.
Atender al H. Ayuntamiento en sus mesas de trabajo | 24 sesiones 25%
y reuniones con cabildo
Atender al H. Ayuntamiento en la organizacién de la | Un evento al afio 0%
feria de la Amistad Huasteca
Organizar el certamen de nuestra belleza infantil y | Un evento al afio 0%
nuestra belleza Axtla.
Organizar concursos en la festividad de semana | Un evento al afio 100%
santa.

LOGISTICAY EVENTOS | Atender de manera eficaz al departamento de | 6 estimulos al afio 16%

ESPECIALES desarrollo social en el programa de oportunidades.

Auxiliar al departamento de desarrollo social en el | 6 bimestres 16%
programa de estimulos a la educacion
Atender de manera oportuna al departamento de | 6 Bimestres 16%
INAPAN en el pago de 70 y mas
Auxiliar al departamento de INAPAN en sus | 8 al afio 16%
exposiciones artesanales, actividad fisica y talleres.
Apoyando con toldos, mobiliario y equipo de sonido.
Auxiliar al departamento de educaciéon y cultura en | 48 actos civicos 10%
sus actividades civicas.
Auxiliar al departamento de educacién y cultura en | 24 domingos culturales 25%
sus actividades culturales.
Atender al departamento de fomento agropecuario en | 12 al afio 25%
sus reuniones de desarrollo sustentable.
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Apoyar al SMDIF en sus diversas actividades y | 6 eventos al afio 16%
jornadas de trabajo

Atender al departamento de UBR en sus jornadas | 12 jornadas audiovisuales 3
audiovisuales.

Auxiliar al departamento de Deportes en sus diversos | 84 al afio 10%
eventos deportivos y activacion fisica.

Atender al departamento de proteccion civil con | 10 al afio 10%

mobiliario toldos y equipo de sonido en situaciones
de emergencia y desastres.

Atender al departamento de transparencia en | 15 al afio 16%
actividades de talleres y reuniones con directores
apoyando con mobiliario, toldos y equipo de sonido

Auxiliar al departamento de asuntos indigenas en sus | 10 al afio 0%
LOGISTICAY EVENTOS | diferentes exposiciones y reuniones apoyando con
ESPECIALES mobiliario y equipo de sonido.
Auxiliar al departamento del instituto municipal de la | 2 al afio 60%
mujer.
En sus talleres de capacitacion en equidad de
genero.
Apoyar al departamento de turismo en sus diferentes | 6 al afio 33%
actividades.
Atencién a las instituciones educativas del municipio, | 52 al afio 15%
con perifoneo, préstamo de equipo de sonido y
mobiliario
Atencion al sector salud. 8 al afio 25%

Perifoneo y préstamo de toldos, equipo de sonido y
mobiliario en las jornadas de vacunacion asi como a
vectores.

Atender a la ciudadania con préstamo de mobiliario, | 20 al afio 30%
toldos y equipo de sonido en sus reuniones de
informacion general.
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Atender a la ciudadania con préstamo de todos y | 84 al afio 17%
mobiliario en situaciones de defuncion.
RECURSOS HUMANOS
Proporcionar servicios de contratacion, seleccion de | Cuatro veces por afio 25%
personal.
Programar las vacaciones de ley al personal 2 periodos vacacionales por 50%
afo
Creacion de correo electrénico 1 e-malil 100%
Supervisar los tramites de altas, bajas y cambios a la | Dos veces por afio de 50%
nomina base. acuerdo a las necesidades
Supervisar las bajas y cambios en la nomina base, | Dos veces por afio 50%
RECURSOiHUMANOS asi como el cumplimiento de los acuerdos.

MATERIALES Supervisar las vacaciones del personal sindicalizado. |z2)or a[r%inodos vacacionales 50%
Realizacion y firmas de los contratos contratos | 2 veces por afio 50%
laborales al personal.

Revisar, negociar y suscribir el Convenio Laboral y | Una vez por afio 100%
acuerdos diversos con el Sindicato de Trabajadores

al Servicio del Estado

Informes mensuales 12 informes por afo 25%
Programas mensuales 12 planeaciones al mes de 25%

actividades

Verificacion de entradas y salidas del personal 288 dias al afo 25%
Realizaciéon de oficios de permisos, antigledad | 288 dias al afio 25%

laboral del personal.
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IMES

Brindar atencion a la ciudadania

300 solicitudes anuales

15%

Capacitacion a mujeres victimas de violencia en las
comunidades y ejidos.

15 capacitaciones al afio a
comunidades y ejidos.

0%

Solicitudes de mujeres relacionadas a proyectos | 100 solicitudes anuales 21%
productivos
Capacitacién por la lucha de la equidad de género, a | 1 capacitacién anual 100%
funcionarios.
Capacitaciones de la comunicacién con los hijos. 60 capacitaciones a 41%
comunidades y ejidos.
Capacitaciones de violencia intrafamiliar en las | 24 capacitaciones por afio. 20%
comunidades y ejidos.
Capacitar a jovenes sobre la violencia en el noviazgo | 36 capacitaciones a 0%
en las instituciones educativas. instituciones educativas por
afno
Orientacion a mujeres con problemas en general. 60 canalizaciones de 20%
orientacion en las diferentes
instancias.
Conmemoracion del dia internacional de la mujer que | 1 al afio 100%
se llevara a cabo el dia 8 de marzo del presente.
Dia internacional de la no violencia contra las | 1 al afio 0%
mujeres el dia 25 de noviembre del presente.
Llevar a cabo a capacitacion de talleres sobre | 2 por afio 0%

derecho de las mujeres.
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PROTECCION CIVIL

Reuniones con el consejo de proteccion civil | 5 reuniones anuales 20%
municipal
Reunion con el consejo de seguridad publica | 10 reuniones anuales 40%
municipal
Hacer recorridos por todos los ejidos y comunidades |5 recorridos por cada una 20%
de las comunidades
Supervisar los negocios como son de restaurantes y | 4 veces por afio 25%
cervecerias
Recibir solicitudes de apoyo como de cobijas 100 solicitudes 70%
Recibir capacitacion durante todo un afio 6 capacitaciones 33%
PROTECCION CIVIL Informe de actividades 12 informes anuales 41%
MUNICIPAL Entrega de Agenda 12 informes de agenda 41%
anual
Entrega de cobijas anual 1200 cobijas 100%
Entrega de colchonetas 100 anual 50%
Programas mensuales 12 planeaciones al mes de 41%
actividades.
Buzon electronico de solicitud de informacién de | 1 buzon electrénico 100%
proteccion civil
Formato de solicitud 1 formato Unico 100%
Creacion del correo electrénico 1 e-mail 100%
Extender la opinidn técnica a negocios con venta de | 147 negocios 69%
cerveza
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BIBLIOTECA MUNICIPAL

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Impulsar la consulta de libros a través de promocion | 2882 alumnos visitados en 25%
a las instituciones educativas. el programa “Visitas

guiadas” de las instituciones

educativas de la cabecera

municipal
Impulsar la consulta de libros a través de promocion | 2882 alumnos visitados en 25%
a las instituciones educativas de las comunidades | el programa “Visitas
cercanas: Aguacatitla, Xoloco, La Purisima, Arroyo | guiadas” de las instituciones
de En medio. educativas de la cabecera

municipal
Promover la lectura por medio de la actividad | 2 visitas a las instituciones 0%
denominada “La hora del Cuento”. educativas con la hora del

cuento.
Promover la lectura e investigacion a través del | 80 prestamos domiciliarios. 30%
préstamo de libros a domicilio.
Promover en la poblacion estudiantil de la cabecera | 3 Visitas a las instituciones 25%
municipal el servicio del modulo de servicio digital. educativas.
Curso-taller de “Mis vacaciones en la Biblioteca” 4 talleres 0%
Difundir y promover las costumbres y tradiciones con | 3 actividades de: tradiciones 0%
las instituciones educativas. navidefias, Xantolo, Festejo

del dia del nifio.
Peridédico mural informativo. 12 periddicos 25%
Informes mensuales 12 informes 25%
Creacion del correo electrénico 1 e-mail 100%
Programas de actividades mensuales. 12 planeaciones al mes de 25%

actividades.
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Reportes de estadistica ante la Coordinacion | 12 reportes estadisticos 25%

Regional de Bibliotecas

INAPAM
Elaboracion de informes ante la Delegacion Estatal | 12 Informes al afio 41.33%%
de INAPAM
Convocar a juntas mensuales para los |12 Juntas al afio 41.33%
representantes de clubes de INAPAM
Credencializacion 600 credenciales 65%
INAPAM Actividades Socioculturales 12 Talleres al afio 41.33%
Opciones productivas 4 Proyectos al afio 20%
Salas de Lectura 12 Salas de lectura al afio 41.33%
Cultura Fisica 144 al afio 42%
Enlace del Programa 70 y mas 6 pagos al afo 46.6%
Talleres a grupos prioritarios 6 talleres al afo 46.6%
Gestion para otorgar recurso 6 veces al afo 46.6%
Jornadas informativas a los beneficiarios de 70 y mas | 6 Jornadas al afio 46.6%
Informes de los beneficiados en el padron de 70 y | 6 jornadas al afo 46.6%
mas
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REGISTRO
CIVIL

REGISTRO CIVIL

Expedicion de Registro de Nacimiento por afio 606 registros en un afio 33%

Expedicién de Registro de Reconocimiento por afio 15 registros en un afio 33 %

Expedicién de Registro de Matrimonios por afio 119 registros en un afo 25 %

Expedicién de Registro de Divorcios por afio 10 registros en un afo 1%

Expedicién de registro de Defunciones por afio 127 registros en un afio 39 %

Expedicién de transcripciones por afio 13 registros en un afio 15 %

Expediciébn de Acta Certificada de nacimiento por | 8,593 Actas Certificadas en 53 %

afio un ano

Expedicidén de Acta Certificada de Matrimonio por afio | 262 Actas Certificadas en 26 %
un afno

Expedicién de Acta Certificada de Defuncién por afio | 152 Actas Certificadas en 7%
un afo

Expedicién de Acta Certificada de Divorcio por afio 17 Actas Certificadas en un 28 %
afo

Blusqueda de Datos de Actas 100 Busquedas en un afio 20 %

Expedicién de Constancias de Inexistencia al afio 80 Constancias en un afo 25 %
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DEPARTAMENTO DE DEPORTES

DEPORTES

Promover la en la ciudadania de Axtla de Terrazas, | 2 torneos (de copa y liga) al 70%
S.L.P. a través torneos, escuelas de iniciacion | afio y escuela de iniciacion
deportiva. todo el afo
Atender las solicitudes de informacion de la | 165 solicitudes 80%
ciudadania.
Integracion de las mesas directivas que normen el | Directiva de futbol: regional, 50%
deporte en nuestro municipio magisterial, libre, infantil,

femenil de  basquetbol:

varonil y femenil libre
Formato de solicitud 1 formato Unico 100%
Informes mensuales 12 informes 25%
Programas mensuales 12 planeaciones al mes de 25%

actividades.
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SINDICATURA

Atencidn a personas aseguradas en cuanto a que se | 360 asegurados por afio 25%
les fije la multa correspondiente por las faltas | aproximadamente.
administrativas cometidas o en su caso Servicio a la
Comunidad (realizando trabajos).
Atencibn a personas citadas, para asuntos | 600 citatorios por afio 30%
conciliatorios.
Elaboracion de Convenios 180 Convenios por afio 25%
Formato de solicitud. 1 formato Unico 100%
Elaboracion de Conocimientos de Hechos. 36 conocimientos de 25%
Hechos al afo.
Informes mensuales 12 informes 25%
Creacion del correo electronico 1 e-malil 100%
Acudir a Reunion de Directores. 24 Reuniones por afio 25 %
Constancias de Identidad 36 por afio 16%
Constancias de Concubinato. 12 por afio 16%
Constancias de Extravio de Documentos. 12 por afio 25%
Disposicion de Objetos. 12 por afio 0%
Fe de Hechos y/o Deslindes. 24 por afo 16%
Fe de Cadaver. 03 por afio 33%
Disposicion de Semovientes. 50 por afio 0%
Acudir a Reuniones de Cabildo 36 por afio 25%
Elaboracion de Carta de Antecedentes (NO) |48 por afio

Administrativos

25%
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GIROS MERCANTILES

Recepcion de documentos parciales a titulares con
venta de bebidas alcohdlicas para la regulacion vy

150 titulares de diferentes
giros y modalidades con

actualizacion de establecimientos de la cabecera | venta de bebidas 78.3%
municipal y localidades. lo anterior como dispone el | embriagantes.

articulo 8 y 21 de la Ley de Bebidas Alcohdlicas del

Estado.

Operativos de vigilancia de horarios e inspeccién a | 150 supervisiones a los

titulares con establecimientos de venta de bebidas | establecimientos.

alcohdlicas de la cabecera municipal y localidades 11.4%
de giros: miscelaneas, fondas tendajones,

restaurantes, mini super, cervecerias, lo anterior

como dispone el articulo 38 de la Ley de Bebidas

Alcohdlicas del Estado.

Gestion de tramite de opiniones técnicas a la | 150 titulares de diferentes

Direccion de Proteccion Civil del municipio, lo anterior | giros y modalidades con 70.7%
como dispone el articulo 21 Fraccién IV. de la Ley de | venta de bebidas

Bebidas Alcohdlicas del Estado. embriagantes.

Gestion de opiniones técnicas a La Secretaria del H. | 150 titulares de diferentes

Ayuntamiento Municipal, lo anterior como dispone el | giros y modalidades con

articulo 21 Fraccion VIII de la Ley de Bebidas | venta de bebidas 68.7%
Alcohdlicas del Estado. embriagantes.

Emision de dictamenes de Refrendo a la Tesoreria | 150 titulares de diferentes

Municipal del H. Ayuntamiento para efectos de pago | giros y modalidades con 54.1%

de refrendo anual 2010, lo anterior como dispone el
articulo 24 y 25 de la Ley de Bebidas Alcohdlicas del

venta de bebidas

embriagantes.
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I | Estado. | |

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Recepcidn y entrega-distribucion de insumos para el 10 meses por afo 15%
programa de desayunos escolares en la variante de Enero-mayo
frios Agosto-Diciembre
Recepcion y distribucion de insumos del programa de 6 bimestres por afio 10%
transferencias de recursos financieros (despensas)
AREA: ALIMENTARIOS Recepcion y entrega de insumos del programa de 6 bimestres por afio 10%
apoyo alimentario a menores Enero-Diciembre
Recepcion y distribucion para entrega de insumos 6 bimestres por afio 10%
del programa de desayunos escolares en la variante Enero-Diciembre
de calientes
Atencidn, orientacion y canalizacion de las diversas 980 asesorias juridicas 12%
AREA: ASESORIA controversias juridicas que surgen dentro del seno
JURIDICA familiar y fuera de el, siempre y cuando vulneren la

integridad de cualquier individuo sujeto de asistencia
social de acuerdo a la ley de asistencia social para el
estado y municipios de San Luis potosi

Prevencion y atencion del embarazo adolescente 12 talleres al afio 10%

(paidea)
AREA: INFANCIAY Unidad productiva para el desarrollo (uniprodes) 36 supervisiones 10%
FAMILIA Cocinas populares (copusi) 24 supervisiones 10%
Modelo alternativo 24 supervisiones 10%

Promocion y difusion de los derechos de la nifiez 48 talleres 10%
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Prevencion de riesgos psicosociales 48 talleres 10%
Atencioén a la salud del nifio 96 talleres 10%
Modelo de educacion familiar 96 talleres 10%
Atencién al adulto mayor 24 talleres 10%
Visitas domiciliarias 180 10%
AREA: TRABAJO SOCIAL | Estudios socioeconémicos 120 12%
Entrega de medicamentos 2640 entregas 15%
Consultas para diagnosticos 180 consultas al afo 15%
Consultas subsecuentes 720 consultas subsecuente 12%
AREA: UNIDAD BASICA | Valoraciones psicoldgicas para el M.P. 96 valoraciones 12%
DE REHABILITACION,, Canalizaciones a dependencias varias 48 canalizaciones anuales 12%
PSICOLOGIA Orientaciones psicologicas 120 orientaciones 13%
Platicas en escuelas y comunidades. 48 platicas 15%
Visitas domiciliarias 48 visitas al afio 10%
Consultas para diagnosticos 288 al afo 10%
Asesorias 48 asesorias al afo 10%
Terapias fisicas (hidroterapias, electroterapias, 6780 terapias al afio 15%
AREA: UNIDAD BASICA | estadio temprana, mecanoterapia)
DE REHABILITACION, Terapia ocupacional ( valoracién, adiestramientos, 1260 terapias 10%
TERAPIAS elaboracion aditamentos y férulas de yeso) ocupacionales
Constancias medicas de rehabilitacion 240 constancias al afio 10%
Visitas domiciliaria 420 visitas domiciliarias 10%
Prestamos de protesis (sillas, muletas) 96 prestamos de protesis 10%
Platicas 180 platicas 10%
Canalizaciones a instituciones medicas 240 canalizaciones 7%
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DEPARTAMENTO: DESARROLLO SOCIAL

COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL

Atencidn a las solicitudes de obras y/o/ acciones: 1080 10%

Gestion de proyectos de obras y/o acciones Conforme sea necesario 0%

Aplicacion de ministraciones. 100 8%

Supervisién a las obras y /o acciones 288 8%

Revision de documentacion para entrega de | 40 5%

ministraciones

Publicar las bases para las licitaciones de obras y/o | Conforme se apliquen los 0%

acciones recursos

Realizacion de concursos Conforme se apliquen los 0%
recursos

Levantamientos topogréficos, realizacion de | Conforme se apliquen los 0%

presupuestos, conformacion de comités de obra. recursos

Realizacion de reuniones de consejo de desarrollo | 6 8%

social

Apoyo en la entrega de apoyos econOmicos de | 6 8%

oportunidades asi como reunion es de comités (eco’s

y mac)

Entrega de apoyo de estimulos a la educacion basica | 6 8%

Conformacion de expedientes técnicos de obras y/o | 120 8%

acciones




