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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Es la instancia encargada de promover la equidind srujeres y hombres, para erradicar
la discriminacion hacia las mujeres e impulsar mumeva cultura de respeto e igualdad de
oportunidades dentro de nuestro municipio.

VISION

Lograr la equidad entre mujeres y hombres propdaenuevas relaciones sociales,
fortaleciéndonos como una instancia de investigacanalisis y asesoria en politicas
publicas con perspectiva de género del municipio.

MISION

Impulsar la perspectiva de género en el municipa Yos diferentes sectores sociales, con
la finalidad de promover la participacion de lagjeres en igualdad de condiciones y
oportunidades que los hombres.



LAS ACCIONES MAS RELEVANTES DEL PRESENTE ANO

El departamento del Instituto Municipal de las megeinforma a usted las actividades
realizadas englobando los talleres y reuniones squen llevado acabo para darle rumbo
y certidumbre a nuestro trabajo para beneficitageg los axtlences.

Durante el mes de enero se llevo acabo una eacdestiolencia de género en nuestro
municipio en los diferentes ejidos y comunidades@mde los resultados fueron 2 de cada
10 mujeres ha sufrido violencia, (fisica, psicob@gisexual y econémica). Esta accion se
llevo acabo en coordinacion con el Instituto deMageres del Estado de San Luis Potosi.

Se han llevado acabo capacitaciones en diferejries ¢ comunidades con los temas de
Sensibilizacion en Género, Derecho de las Mujdrigss de Violencia, Derechos de las
nifias y ninos. Mencionando algunas de ellas Fdacé&ihuehueyo, Comunidad purisima
y la comunidad del Rincon.

FRACCION LA PURISIMA
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La Sensibilizacion de Género va dirigida a las mujes y los hombres

PROMOVIENDO LA PARTICIPACION DE LA MUJERES

Durante este afo se participo nuevamente en loparaentos educativos que se llevo
acabo en Arroyo seco, beneficiando a 150 nifila&asn



El Instituto de las Mujeres del estado de San Puiesi lanzo la convocatoria para elegir
a una gran mujer 2008 y se propuso a la Sra. Bgasairido del ejido de Jalpilla, que por
su inmensa labor realizada dentro de esta locaédaakistencia social y de salud siempre
se le ha considerado como una gran persona quea feiha importado el estatus social de
la gente su atencion ha sido prioritaria pargp&sonas que menos tienen.

Se llevo acabo el dia Internacional de la Mujer worevento Cultural

Dia Internacional de la Mujer



Se apoyo en la coordinacion de las clases se Bordae se llevo acabo frente al
Hemiciclo Municipal en donde fueron beneficiadas riGjeres de diferentes ejidos vy
comunidades.

Se logro la aprobacién de un proyecto del Progrdmaomento y desarrollo de las
culturas Indigenas (PROFODECI) para el ejido declemvas donde se llevara acabo la
fiesta ceremonial rito al agua con un presupuestb 22,650.

Se



Se logro la aprobacion de 6 cursos que fueronayestds al Instituto de Capacitacion
para el Trabajo, esto es con la finalidad de pran@l autoempleo de las mujeres y
hombres en nuestro municipio.

Taller de costura

Ensenada Chalco

Ensenada Chalco



Curso de bordados
Chicaxtitla

Cursos de bordados



Taller de costura de Nuevo Ayotoxco

PRENDAS ELABORADAS POR LAS COSTURERAS DE NUEVO AYOTOXCO



CURSOS DE BELLEZA EN EL EJIDO DE PICHOLCO

CURSOS DE BELLEZA EN EL EJIDO DE PICHOLCO



ARTESANIAS EN CARPINTERIA EN EL EJIDO DE JALPILLA

ARTESANIAS EN CARPINTERIA EN EL EJIDO DE JALPILLA



Se presentaron 9 proyectos del Programa de Apoyas aCulturas Municipales vy
Comuntarias ante a la Secretaria de Culturaghdoi mencion que todavia no han sido
autorizados.

5 proyectos en artesanias de Bordados Tradic®nale
1 proyecto en artesanias de Barro

1 proyecto de Instrumentos musicales

1 proyecto de equipo de sonido

1 proyecto de Equipamiento para un Trio.

Asi mismo se encuentran en gestion 2 proyectd®ragjrama de Fomento y desarrollo de
las culturas Indigenas (PROFODECI) para fiesta®pales.

En el Servicio Nacional de Empleo se encuentraesti@n un curso de panaderia.

Una de las acciones mas relevantes que el Departardel Instituto Municipal de las
Mujeres es de que haya sido aprobado por el calilthediante esta aprobacion se
elaboro un proyecto denominaiBQUIPAMIENTO PARA LA OPERACION DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES” presentado al Instituto Nacional de
las Mujeres mediante el Fondo Para el desarrollasinstancias Municipales de la Mujer
(FODEIMM). En su categoria A por la cantidad d&e0$000.00

Gracias a la aprobacion del proyecto se contaraucendireccion equipada, con los
materiales y recursos necesarios, que contribuotieger un servicio de calidad para el
beneficio de las y los axtlences transformando ypemiando las oportunidades de las
mujeres, con el objetivo de lograr que la equidadehero no se quede como un concepto
discursivo, si no que realmente la apliqguemos endia diaria.

Con esta accion el gobierno Municipal recibe ebnecimiento nacional por sumarnos al
Acuerdo Nacional para la Igualdad de oportunidagles el Presidente de la Republica
Lic. Felipe de Jesus Calderon Hinojosa, a convoaadodas las Autoridades de los

Gobiernos Estatales y Municipales del pais. Cam restfirmamos nuestro compromiso en
el proceso de transformacion cultural e institualoy propiciar las condiciones de un

desarrollo equitativo, conforme a los principiosigealdad, de no discriminacion y una

vida libre de violencia, con las mismas oportunefagara las mujeres y los hombres de
nuestro municipio.



Asi mismo menciono que como Promotora Municipal ewmordinaciéon con el
departamento de Asuntos Indigenas y la Promotordad€DI, se llevo acabo la
elaboracion de los reglamentos internos de cadaegto financiado asi mismo la entrega
de recepcion de los mismos. En Fraccion Ahuehueflogpde postura, el Saucito Pollos
de Engorda, La laja engorda de Puercos, Tampochialer de Costura, Nuevo ayotoxco

Taller de costura, Viejo Ayotoxco Cria y Gorda derfgos, Aguacatitla, panaderia y
Ensenada Chalco Taller de Costura.

ELABORACION DE REGLAMENTOS INTERNOS

ENTREGA DE RECEPCION DE PROYECTOS
COMUNIDAD AYOTOXCO



PANADERIA LA ESTRELLITA DE AHUACATITLA



POLLOS DE ENCORGA DEL SAUCITO

Junto con le departamento de Asuntos Indigenaantiiel presente afio se llevo acabo la
promocién y difusion del programa de organizacitedpctiva para mujeres indigenas, y
mediante esta promocion se elaboraron 9 proyeabesyaq fueron validados por la
comision nacional para el desarrollo de los puebldigenas.

Promocion y Difusion del POPMI en Chicaxtitla



Jalpilla Viejo y Cuatecoyo proyecto de criay egorda de borregos

Proyecto de continuidad de la panaderia de Choteco



PROYECTO DE CONTINUIDAD DE PANADERIA EN XOLOCO

Proyecto de engorda de Pollos en Otlashuaco



Proyecto de panaderia en Michotlayo Chalco.

Proyecto de un vivero del plantas de ornato en €halco.
Proyecto de Hortalizas en Lagarita.

Proyecto de un restauran en Matlalapa.

Cuayo Chalco

Asi mismo con motivo del dia Internacional de lagiga materna se apoyo en los eventos
que se realizaron en los diferentes municipiogalieo a las panaderas, trios y danzas
representando al municipio de Axtla de Terrazas.

TAMAZUNCHALE

Danza las varitas Xoloco panaderia las Cuevas



Danza Xochipitzahuatl de las cuevas
Matlapa, S. L. P.

Se organizo la venida del Gobernador y del Dir.l@leComision Nacional Para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, la muestraayeisnica y las danzas.



De esta manera el departamento Municipal del istile las mujeres seguira trabajando
a beneficio de las y los axtlences.

ATENTAMENTE
DIRECTORA DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

LIC. TIRZA AQUINO MARCOS.



